


2 
 

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Государственное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования Нижегородской области «Спортивная школа 

олимпийского резерва по ледовым видам спорта», именуемое далее «Учреждение», 

является некоммерческой организацией и осуществляет свою деятельность в 

соответствии с предметом и целями деятельности, определенными в соответствии с 

Федеральными законами, нормативными правовыми актами Нижегородской 

области, настоящим Уставом и иными нормативными актами. 

1.2. Учреждение создано в целях обеспечения реализации предусмотренных 

законодательством Российской Федерации и Нижегородской области полномочий 

органов государственной власти в сфере физической культуры и спорта. 
1.3. Официальное полное наименование Учреждения на русском языке: 

Государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования Нижегородской области «Спортивная школа олимпийского резерва по 

ледовым видам спорта». 

Официальное сокращенное наименование Учреждения на русском языке: 

ГБОУ ДО НО СШОР по ЛВС. 

Статус Учреждения: 

Организационно-правовая форма - государственное бюджетное учреждение. 

Тип образовательного учреждения - образовательное учреждение 

дополнительного образования.  

1.4. Юридический адрес (местонахождение) Учреждения: 603057, Российская 

Федерация, город Нижний Новгород, проспект Гагарина, дом 29, лит. А.  

1.5. Сведения о создании, реорганизации и переименовании Учреждения:  
Негосударственное образовательное учреждение «Специализированная детско-

юношеская школа олимпийского резерва по фигурному катанию на коньках» 

создано на основании Постановления ФНПР Нижегородский областной совет 

профсоюзов от 19 мая 1997 г. № 20. 

Негосударственное образовательное учреждение «Специализированная детско-

юношеская школа олимпийского резерва по фигурному катанию на коньках» 

реорганизовано в Государственное образовательное учреждение 

«Специализированная детско-юношеская школа олимпийского резерва по 

фигурному катанию на коньках и шорт-треку» на основании постановления 

Правительства Нижегородской области от 15 ноября 2002 г. № 302, Постановления 

ФНПР Нижегородское областное объединение организаций  профсоюзов 

«ОБЛСОВПРОФ» от 23 декабря 2002 г. № 28-10. 

Государственное образовательное учреждение «Специализированная детско-

юношеская школа олимпийского резерва по фигурному катанию на коньках и шорт-

треку» переименовано в Государственное образовательное учреждение 

дополнительного образования детей «Комплексная специализированная детско-

юношеская школа олимпийского резерва по фигурному катанию на коньках, шорт-

треку и хоккею» на основании решения комитета по развитию спорта 

Нижегородской области от 02 октября 2006 г. №3.  

 Государственное образовательное учреждение дополнительного образования 

детей «Комплексная специализированная детско-юношеская школа олимпийского 

резерва по фигурному катанию на коньках, шорт-треку и хоккею» переименовано в 
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Государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей «Комплексная специализированная детско-юношеская школа 

олимпийского резерва по фигурному катанию на коньках, шорт-треку и хоккею» на 

основании приказа министерства спорта и молодёжной политики Нижегородской 

области от 15 августа 2011 г. № 1534.  

Государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей «Комплексная специализированная детско-юношеская школа 

олимпийского резерва по фигурному катанию на коньках, шорт-треку и хоккею» 

переименовано в муниципальное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования детей «Специализированная детско-юношеская 

спортивная школа олимпийского резерва по ледовым видам спорта» на основании 

приказа департамента по спорту и молодёжной политики администрации города 

Нижнего Новгорода от 22 января 2014 г. № 45.  

 Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 

образования детей «Специализированная детско-юношеская спортивная школа 

олимпийского резерва по ледовым видам спорта» переименовано в муниципальное 

бюджетное учреждение дополнительного образования «Специализированная 

детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва по ледовым видам 

спорта» на основании приказа департамента по спорту и молодёжной политики 

администрации города Нижнего Новгорода от 03 августа 2015 г. № 170.  

Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования 

«Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва 

по ледовым видам спорта» переименована в муниципальное бюджетное учреждение 

«Спортивная школа олимпийского резерва по ледовым видам спорта» на основании 

постановления администрации города Нижнего Новгорода от 03 июля 2018 г. № 

1576 «О переименовании муниципальных специализированных детско-юношеских 

спортивных школ олимпийского резерва (СДЮСШОР) города Нижнего Новгорода 

в организации спортивной подготовки – спортивные школы олимпийского резерва 

(СШОР)». 

Передано из муниципальной собственности городского округа город Нижний 

Новгород в государственную собственность Нижегородской области на основании 

распоряжения Правительства Нижегородской области от 30 декабря 2019 г. № 1406-

р «Об утверждении перечней муниципальных учреждений и муниципального 

имущества, передаваемых из собственности муниципального округа город Нижний 

Новгород в государственную собственность Нижегородской области». 

Муниципальное бюджетное учреждение «Спортивная школа олимпийского резерва 

по ледовым видам спорта» переименована в государственное бюджетное 

учреждение Нижегородской области «Спортивная школа олимпийского резерва по 

ледовым видам спорта» на основании приказа министерства спорта Нижегородской 

области от 13 января 2020 г. № 13 «О переименовании муниципального 

бюджетного учреждения «Спортивная школа олимпийского резерва по ледовым 

видам спорта». 

1.6. Учредителем и собственником имущества Учреждения является 

Нижегородская область. 

Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени Нижегородской 

области осуществляет министерство спорта Нижегородской области (далее – 

Учредитель). 
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Имущество Учреждения является государственной собственностью 

Нижегородской области и закрепляется за ним на праве оперативного управления в 

соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. 

Функции и полномочия собственника имущества Учреждения от имени 

Нижегородской области осуществляет министерство имущественных и земельных 

отношений Нижегородской области. 

1.7. Учреждение находится в ведении Учредителя, осуществляющего 

бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных средств.  

1.8. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, 

обособленное имущество, лицевые счета, открытые в территориальных органах 

Федерального казначейства и в министерстве финансов Нижегородской области в 

установленном законодательством Российской Федерации порядке, для учета 

бюджетных средств и средств от приносящей доход деятельности, бланки, штампы, 

круглую печать со своим наименованием на русском языке. 

Учреждение считается созданным и приобретает права юридического лица с 

момента его государственной регистрации. 

1.9. Учреждение для достижения целей своей деятельности вправе от своего 

имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, 

нести обязанности, быть истцом и ответчиком в арбитражном, третейском суде, 

судах общей юрисдикции в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации.  

1.10. Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Федеральными конституционными законами Российской 

Федерации, Федеральными законами Российской Федерации, указами и 

распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и 

распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами Нижегородской 

области, указами и распоряжениями Губернатора Нижегородской области, 

постановлениями и распоряжениями Правительства Нижегородской области, 

решениями (приказами) Учредителя, настоящим Уставом. 

1.11. Учреждение может иметь филиалы, представительства, структурные 

подразделения, которые действуют на основании Положений, утверждённых 

Учреждением. 

 

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ. 

 

   2.1. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом 

и целями, определенными Учредителем, путем выполнения работ, оказания услуг в 

сфере физической культуры и спорта, в соответствии с федеральными законами, 

иными нормативными актами и Уставом. 

2.2. Целями деятельности Учреждения являются:  

- развитие физической культуры и спорта; 

- реализация дополнительных образовательных программ спортивной 

подготовки; 

- реализация дополнительных общеразвивающих программ в области 

физической культуры и спорта; 

- подготовка спортивного резерва для спортивных сборных команд 

Российской Федерации и Нижегородской области по видам спорта. 
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2.3. Предметом деятельности Учреждения является реализация 

дополнительных общеразвивающих программ в области физической культуры  

и спорта на спортивно-оздоровительном этапе и дополнительных образовательных 

программ спортивной подготовки на всех этапах на основании утвержденного 

Учредителем государственного задания по олимпийским видам спорта: 

- конькобежный спорт (спортивная дисциплина – шорт-трек); 

- фигурное катание на коньках; 

- хоккей; 

- оказание услуг, выполнение работ, обеспечивающих реализацию цели, 

предусмотренной пунктом 2.2. настоящего Устава, на основании утвержденного 

Учредителем государственного задания. 

22.4. Для реализации целей и в соответствии с предметом деятельности, 

предусмотренной настоящим Уставом, Учреждение осуществляет следующие виды 

деятельности: 

- реализация дополнительных образовательных программ спортивной 

подготовки в порядке, установленном законодательством Российской Федерации; 

- реализация дополнительных общеразвивающих программ в области 

физической культуры и спорта в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации; 

- подготовка спортивного резерва для спортивных сборных команд 

Российской Федерации и Нижегородской области. 

- развитие физической культуры и спорта в Нижегородской области; 

- пропаганда физической культуры, спорта и здорового образа жизни; 

- участие в организации официальных спортивных мероприятий; 

- проведение занятий физкультурно-спортивной направленности; 

- организация и проведение спортивно-оздоровительной работы по развитию 

физической культуры и спорта среди различных групп населения; 

- организация и проведения официальных физкультурных (физкультурно-

оздоровительных) мероприятий; 

- организация и проведение официальных спортивных мероприятий; 

- обеспечение участия лиц, проходящих спортивную подготовку, в 

спортивных соревнованиях; 

- иные виды, не противоречащие целям деятельности Учреждения. 

2.5. В рамках осуществления основных видов деятельности Учреждение: 

- реализует дополнительные общеразвивающие программы в области 

физической культуры и спорта на спортивно-оздоровительном этапе; 

- реализует дополнительные образовательные программы спортивной 

подготовки на этапе начальной подготовки, учебно-тренировочной этапе (этапе 

спортивной специализации), этапе совершенствования спортивного мастерства, 

этапе высшего спортивного мастерства; 

- обеспечивает участие обучающихся (спортсменов) в официальных 

спортивных мероприятиях; 

- организует отдых и оздоровление обучающихся в каникулярное время. 

2.6. Предоставление на безвозмездной основе объектов физической культуры 

и спорта для категорий населения, определенных законом Нижегородской области 

и указанных в государственном задании. 
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2.7. Учреждение принимает локальные нормативные акты по основным 

вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе 

регламентирующие правила приема обучающихся, режим занятий обучающихся, 

формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся, порядок и основания перевода, 

отчисления и восстановления обучающихся, порядок оформления возникновения, 

приостановления и прекращения отношений между образовательной организацией 

и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся. 

2.8. При принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права 

обучающихся и работников учреждения, включая рабочую программу воспитания и 

календарный план воспитательной работы, учитывается мнение советов 

обучающихся, советов родителей, представительных органов обучающихся,  

а также в порядке и в случаях, которые предусмотрены трудовым 

законодательством, представительных органов работников (при наличии таких 

представительных органов). 

2.9. За неисполнение или нарушение Устава Учреждения, правил внутреннего 

распорядка, иных локальных нормативных актов по вопросам организации и 

осуществления образовательной деятельности, к обучающимся могут быть 

применены меры дисциплинарного взыскания (замечание, выговор, отчисление из 

учреждения). 

2.10. Медицинское обеспечение лиц, реализовывающих дополнительные 

образовательные программы спортивной подготовки в Учреждении, осуществляется 

в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 
 

3. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ 

 

3.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и строится на 

принципах единоначалия и коллегиальности. 

3.2. К компетенции Учредителя относятся: 

- утверждение по согласованию с министерством имущественных и 

земельных отношений Нижегородской области Устава Учреждения, и вносимых в 

него изменений; 

- назначение (утверждение) руководителя Учреждения и прекращение его 

полномочий; 

- формирование и утверждение государственного задания на оказание 

государственных услуг (выполнение работ) в соответствии с видами деятельности 

Учреждения; 

- определение перечня особо ценного движимого имущества, закрепленного 

за Учреждением или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных 

ему учредителем на приобретение такого имущества; 

- согласование распоряжения особо ценным движимым имуществом, 

закрепленным за Учреждением либо приобретенным Учреждением за счет средств, 

выделенных его учредителем на приобретение такого имущества, с согласия 

министерства имущественных и земельных отношений Нижегородской области; 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=99661&dst=100004&field=134&date=05.12.2022
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=430621&dst=1292&field=134&date=05.12.2022
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- согласование распоряжения недвижимым имуществом Учреждения, в том 

числе передачу его в аренду, с согласия министерства имущественных и земельных 

отношений Нижегородской области; 

- согласование внесения Учреждением в случаях и порядке, предусмотренных 

федеральными законами, денежных средств (если иное не установлено условиями 

их предоставления) и иного имущества, за исключением особо ценного движимого 

имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенного Учреждением за 

счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а 

также недвижимого имущества, в уставной (складочный) капитал хозяйственных 

обществ или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя 

или участника; 

- предварительное согласование совершения учреждением крупных сделок, 

соответствующих критериям, установленным в пункте 13 статьи 9.2 Федерального 

закона от 12 января 1996 года N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях"; 

- одобрение сделок с участием учреждения, в совершении которых имеется 

заинтересованность, определяемая в соответствии с критериями, установленными в 

статье 27 Федерального закона от 12 января 1996 года N 7-ФЗ "О некоммерческих 

организациях"; 

- определение порядка составления и утверждения отчета о результатах 

деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним 

государственного имущества Нижегородской области в соответствии с общими 

требованиями, установленными Министерством финансов Российской Федерации; 

- определение порядка составления и утверждения плана финансово-

хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с требованиями, 

установленными Министерством финансов Российской Федерации; 

- осуществление контроля за деятельностью Учреждения в соответствии с 

законодательством Российской Федерации; 

- осуществление иных функций и полномочий Учредителя, установленных 

действующим законодательством. 

3.3. К компетенции Учреждения относятся: 

- разработка и принятие правил внутреннего распорядка обучающихся, 

правил внутреннего трудового распорядка работников Учреждения, иных 

локальных нормативных актов; 

- материально-техническое обеспечение по реализации дополнительных 

образовательных программ спортивной подготовки и дополнительных 

общеразвивающих программ в области физической культуры и спорта в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации, оборудование 

помещений в соответствии с установленными нормами и требованиями; 

- предоставление Учредителю бюджетной отчетности, о поступлении и 

расходовании финансовых и материальных средств; 

- утверждение штатного расписания, и согласование его с Учредителем, если 

иное не установлено нормативными правовыми актами Российской Федерации; 

- разработка и утверждение по согласованию с Учредителем программы 

развития Учреждения, если иное не установлено нормативными правовыми актами 

Российской Федерации; 

- прием обучающихся в Учреждении; 
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- осуществление текущего контроля, промежуточной аттестации 

обучающихся, установление их форм, периодичности и порядка проведения, 

осуществление контроля;  

- индивидуальный учет результатов освоения обучающимися программ по 

видам спорта и их поощрений, а также хранение в архивах информации об этих 

результатах и поощрениях на бумажных и (или) электронных носителях; 

- использование и совершенствование методов учебно-тренировочного 

процесса и воспитания обучающихся; 

- проведение самообследования, обеспечение функционирования внутренней 

системы оценки качества основных видов деятельности Учреждения. 

- создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, 

обучающихся; 

- содействие деятельности общественных объединений, родителей (законных 

представителей) обучающихся, осуществляемой в Учреждении и не запрещённой 

законодательством Российской Федерации; 

- организация методической работы; 

- обеспечение создания и ведения сайта Учреждения в сети «Интернет»; 

- иные вопросы в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.4. Единоличным исполнительным органом Учреждения является 

руководитель (директор), который осуществляет текущее руководство 

деятельностью Учреждения. Директор Учреждения назначается и освобождается 

Учредителем Учреждения. Директору Учреждения предоставляются права, 

социальные гарантии и меры социальной поддержки, предусмотренные для 

работников в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, 

трудовым кодексом Российской Федерации, иными нормативными актами. 

Директор Учреждения в силу своей компетенции: 

- осуществляет оперативное руководство деятельностью Учреждения; 

- без доверенности действует от имени Учреждения, представляет его во всех 

учреждениях, предприятиях и организациях, в судах, как на территории России, так 

и за ее пределами; 

- в пределах, установленных трудовым договором и настоящим Уставом 

Учреждения, заключает сделки, договоры (контракты), соответствующие целям 

деятельности Учреждения, выдает доверенности, открывает лицевые счета в 

порядке, предусмотренном действующим законодательством; 

- осуществляет подбор, прием на работу и расстановку кадров, несет 

ответственность за уровень их квалификации; 

- распределяет обязанности между работниками Учреждения, утверждает 

должностные инструкции; 

- издает приказы, распоряжения и дает указания, обязательные для всех 

работников Учреждения; 

- принимает меры к разработке локальных актов Учреждения и утверждает 

их; 

- руководит основной деятельностью Учреждения, хозяйственной, 

финансовой деятельностью и учебно-тренировочным процессом Учреждения в 

соответствии с настоящим Уставом и законодательством Российской Федерации; 

- обеспечивает сохранность и эффективное использование имущества, 

закрепленного на праве оперативного управления за Учреждением; 
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- предоставляет в установленные сроки все виды отчетности, 

предусмотренные органами статистики, финансовыми и налоговыми органами; 

- выполняет иные функции, связанные с деятельностью Учреждения. 

Директор Учреждения не может исполнять свои обязанности по 

совместительству. 

Директор Учреждения несет ответственность в соответствии с действующим 

законодательством. 

3.5. В Учреждении формируются коллегиальные органы управления, к 

которым относятся: 

- Общее собрание (конференция) работников Учреждения, 

- Педагогический совет Учреждения, 

- другие коллегиальные органы. 

3.6. Высшей формой управления Учреждением является общее собрание 

работников, объединяющее всех работников Учреждения. 

Общее собрание работников Учреждения собирается не реже 1 раза в год, 

либо по мере необходимости. 

К компетенции Общего собрания работников Учреждения относится: 

- определение приоритетных направлений деятельности Учреждения, 

принципов формирования и использования его имущества, рассмотрение и 

обсуждение вопросов материально-технического обеспечения и оснащения 

основной деятельности Учреждения; 

- заслушивание отчётов директора Учреждения и коллегиальных органов 

управления Учреждением по вопросам деятельности Учреждения; 

- обсуждение и принятие решения о представлении работников к почётным 

званиям, к награждению почётными грамотами и знаками отличия вышестоящих 

местных, региональных и федеральных структур; 

- осуществляет иные полномочия, установленные действующим 

законодательством Российской Федерации об образовании, настоящим Уставом и 

утвержденным Положением об общем собрании работников Учреждения. 

Общее собрание работников вправе принимать решения, если на нем 

присутствует не менее 2/3 работников Учреждения. 

3.7. Текущую работу и реализацию дополнительных образовательных 

программ спортивной подготовки и дополнительных общеразвивающих программ в 

области физической культуры и спорта осуществляет Педагогический совет 

Учреждения, в состав которого входят все штатные тренеры-преподаватели 

Учреждения, а также иные работники Учреждения,  

чья деятельность непосредственно связана с организацией и реализацией 

дополнительных общеразвивающих программ в области физической культуры  

и спорта на спортивно-оздоровительном этапе и дополнительных образовательных 

программ спортивной подготовки. 

3.8. Решение Педагогического совета Учреждения является правомочным, 

если на его заседании присутствовало не менее 2/3 тренеров-преподавателем по 

виду спорта. Решение принимается, если за него проголосовало более половины 

присутствующих тренеров-преподавателей. 

Педагогический совет собирается на свои заседания не реже одного раза в 

квартал, либо по мере необходимости. 

К компетенции Педагогического совета относится: 
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- разработка дополнительных образовательных программ спортивной 

подготовки по виду спорта и оздоровительных по работе с населением; 

- рассмотрение вопросов о зачислении в Учреждение, переводе спортсменов 

на следующий этап, период образовательных программ спортивной подготовки, 

отчислении спортсменов из Учреждения; 

- формирование комиссии по приему контрольных и вступительных 

нормативов; 

- формирование расписания тренировочных занятий, графика проведения 

контрольных и вступительных испытаний; 

- формирование Календарного плана физкультурных, спортивных  

и массовых мероприятий Учреждения; 

- формирование составов сборных команд Учреждения для участия  

в официальных спортивных мероприятиях; 

- организация работ по повышению квалификации тренеров-преподавателей, 

специалистов, распространению передового опыта; 

- рассмотрение вопросов подготовки спортивного резерва; 

- разработка контрольных и вступительных нормативов, с учетом стандартов 

спортивной подготовки. 

3.9. В соответствии с действующим законодательством в Учреждении по 

инициативе родителей (законных представителей) может быть создан Родительский 

комитет, как выборный орган родителей (законных представителей обучающихся). 

Порядок формирования, срок полномочий и компетенция родительского 

комитета (законных представителей) определяются локальным нормативным актом 

Учреждения. 

3.10. В Учреждении могут создаваться также и другие советы по различным 

направлениям деятельности. Порядок создания и деятельности, состав и 

полномочия этих советов определяются законодательством о физической культуре 

и спорте, об образовании и локальными актами Учреждения. 

3.11. Учреждение обеспечивает открытость и доступность о всей информации 

Учреждения. 

  

4. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

4.1. Учреждение самостоятельно осуществляет финансово-хозяйственную 

деятельность, решает вопросы, связанные с заключением договоров, определением 

обязательств и иных условий, не противоречащих законодательству Российской 

Федерации и настоящему Уставу. 

Учреждение обеспечивает исполнение своих обязательств в соответствии с 

государственным заданием, планом финансово-хозяйственной деятельности. 

4.2. Имущество Учреждения находится в государственной собственности 

Нижегородской области, отражается на самостоятельном балансе Учреждения и 

закреплено за ним на праве оперативного управления в соответствии с 

Гражданским кодексом Российской Федерации. 

Земельный участок, необходимый для выполнения Учреждением своих 

уставных задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) 

пользования. 
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4.3. Учреждение в отношении имущества, закрепленного за ним на праве 

оперативного управления, владеет, пользуется этим имуществом в пределах, 

установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности, назначением 

этого имущества и, если иное не установлено законом, распоряжается этим 

имуществом с согласия собственника этого имущества. 

Учреждение только с согласия министерства имущественных и земельных 

отношений Нижегородской области вправе распоряжаться недвижимым 

имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним 

собственником или приобретенными Учреждением за счет средств, выделенных 

ему на приобретение такого имущества. 

Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного 

управления, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не 

установлено законом. 

4.4. Учреждение вправе выступать в качестве арендатора и арендодателя 

имущества в случае и в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации. В случае сдачи в аренду с согласия министерства имущественных и 

земельных отношений Нижегородской области недвижимого имущества и особо 

ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или 

приобретенного им за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение 

такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества 

Учредителем не осуществляется. 

4.5. Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него 

на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за ним 

собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от 

приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого 

имущества, закрепленного за ним собственником этого имущества или 

приобретенного Учреждением за счет выделенных имущества средств, а также 

недвижимого имущества. 

4.6. Учреждение ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в 

порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

Учреждение предоставляет информацию о своей деятельности органам 

государственной статистики и налоговым органам, Учредителю и иным лицам в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом Учреждения. 

Контроль за исполнением законодательства Российской Федерации в области 

бюджетной и финансовой дисциплины в Учреждении осуществляют 

уполномоченные органы государственной власти в пределах своих полномочий. 

4.7. При осуществлении права оперативного управления имуществом 

Учреждение обязано: 

- эффективно использовать имущество; 

- обеспечивать сохранность и использование имущества строго по целевому 

назначению; 

- не допускать ухудшения технического состояния имущества, помимо его 

ухудшения, связанного с нормативным износом в процессе эксплуатации; 

- представлять имущество к учету в реестре государственной собственности 

Нижегородской области в установленном порядке. 

4.8. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов 

Учреждения являются: 
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- имущество, переданное Учреждению его собственником или учредителем; 

- бюджетные средства (субсидии из бюджета Нижегородской области на 

выполнение государственного задания). 

- средства, выделяемые из областного бюджета Нижегородской области на 

основании соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии из 

областного бюджета государственным бюджетным учреждениям Нижегородской 

области на иные цели или в соответствии с областными целевыми программами; 

- средства, получаемые от осуществления приносящей доход деятельности, 

предусмотренной законодательством Российской Федерации и данным Уставом; 

- средства, получаемые от реализации активов, в части реализации основных 

средств; 

- возмещение по страховым случаям; 

- добровольные пожертвования и целевые взносы российских и иностранных 

юридических и физических лиц; 

- иные источники, не запрещенные законодательством Российской 

Федерации. 

4.9. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания 

Учреждением осуществляется в виде субсидий из областного бюджета. 

4.10. Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение 

государственного задания, в течение срока выполнения государственного задания 

осуществляется только при соответствующем изменении государственного задания. 

4.11. Учреждение осуществляет в соответствии с государственными 

заданиями деятельность, связанную с выполнением работ, оказанием услуг, 

относящихся к его основным видам деятельности, в сферах, указанных настоящим 

Уставом. Учреждение не вправе отказаться от выполнения государственного 

задания. 

 

5. ПРИНОСЯЩАЯ ДОХОД ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

5.1. Учреждение вправе сверх установленного государственного задания, а 

также в случаях, определенных законодательством Российской Федерации, в 

пределах установленного государственного задания выполнять работы, оказывать 

услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, в сферах, указанных в 

настоящем Уставе, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при 

оказании одних и тех же услуг условиях. 

Учреждение разрабатывает, принимает и утверждает локальный нормативный 

акт о порядке оказания платных услуг. 

5.2. Платные услуги не могут быть оказаны вместо основной деятельности 

Учреждения в сфере физической культуры и спорта, финансовое обеспечение 

которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований соответствующего 

бюджета. 

5.3. В целях обеспечения более эффективной организации своей деятельности 

Учреждение в соответствии с законодательством Российской Федерации вправе 

осуществлять следующие виды приносящей доход деятельности: 

- реализацию дополнительных общеразвивающих программ в области 

физической культуры и спорта на спортивно-оздоровительном этапе; 
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- реализацию дополнительных образовательных программ спортивной 

подготовки на этапе начальной подготовки, учебно-тренировочной этапе (этапе 

спортивной специализации), этапе совершенствования спортивного мастерства, 

этапе высшего спортивного мастерства: 

- конькобежный спорт (спортивная дисциплина – шорт-трек); 

- фигурное катание на коньках; 

- хоккей; 

- оказание услуг физкультурно-оздоровительной, спортивной, театрально- 

художественной направленности на основании договоров на оказание данных 

услуг, заключаемых Учреждением с физическими и юридическими лицами; 

- организация и проведение занятий в спортивно-оздоровительных группах и 

группах общей физической подготовки (на основе договоров); 

- организация и проведение спортивно-зрелищных мероприятий; 

- организация и проведение спортивных и массовых мероприятий; 

- предоставление объектов физической культуры и спорта; 

- прочие услуги физической культуры и спорта; 

- оказание лечебно - физкультурных услуг; 

- предоставления радио, аудио, световой аппаратуры, электронного табло; 

- проведение консультаций, тестирований; 

- разработка и выдача программ, рекомендаций по режиму занятий физической 

культурой и спортом, комплексов физических упражнений; 

- обучение населения навыкам спорта и развитию физических качеств на 

курсах, консультациях; 

- встречи с выдающимися спортсменами, ветеранами спорта, игроками, 

мастерами по различным видам спорта; 

- организация и проведение мастер-классов, семинаров; 

- услуги по прокату спортивного инвентаря и оборудования; 

- консультации, научные справки населению в сфере физкультуры и спорта (с 

привлечением специалистов), посреднические услуги по организации консультаций 

специалистов физкультурно-спортивной направленности; 

- услуги справочно-информационной службы по оказанию услуг населению по 

заполнению бланков, написанию заявлений, снятию копий; 

- организация питания и обслуживание участников конференций, семинаров, 

совещаний, культурно-массовых мероприятий, в зонах отдыха и т.д.; 

- ремонт, подгонка спортивной формы, спортивного снаряжения, 

спортинвентаря, в т.ч. ремонт, клепка и точка коньков; 

- продажа фирменных значков, сувениров; 

- услуги выставочного характера и художественного оформления; 

- услуги по организации потребления и обслуживания; 

- оказание услуг по размещению рекламной продукции с согласия 

собственника имущества в соответствии с действующим законодательством; 

- сдача имущества в аренду (в случаях, установленных действующим 

законодательством, с согласия собственника имущества) в порядке, установленном 

действующим законодательством; 

- осуществление иных видов приносящей доход деятельности. 
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Учреждение вправе осуществлять любую деятельность, не запрещенную 

законодательными актами Российской Федерации и не противоречащую 

настоящему Уставу, в пределах, не наносящих ущерба деятельности Учреждения. 

Учреждение вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь 

постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и 

соответствует им. 

5.4. Учреждение самостоятельно определяет возможность и объем оказания 

платных услуг (работ) по основным видам деятельности исходя из наличия 

материальных и трудовых ресурсов, спроса на соответствующие услуги (работы) и 

иных факторов, формирует перечень оказываемых им платных услуг (работ) по 

основным видам деятельности и устанавливает размер платы за услуги (работы) по 

основным видам деятельности. 

Размер платы за услуги (работы) по основным видам деятельности 

учреждения определяется на основании: 

- установленных нормативными правовыми актами Нижегородской области 

цен (тарифов) на соответствующие платные услуги (работы) по основным видам 

деятельности учреждения (при наличии); 

- размера расчетных и расчетно-нормативных затрат на оказание 

учреждением платных услуг (работ) по основным видам деятельности, а также 

размера расчетных и расчетно-нормативных затрат на содержание имущества 

учреждения; 

- размера расчетных затрат на развитие и совершенствование деятельности 

учреждения в части оказания платных услуг (работ) по основным видам 

деятельности с учетом отраслевых особенностей состава затрат; 

- анализа фактических затрат учреждения на оказание платных услуг (работ) 

по основным видам деятельности в предшествующие периоды; 

- прогнозной информации о динамике изменения уровня цен (тарифов) в 

составе затрат на оказание учреждением платных услуг (работ) по основным видам 

деятельности, включая регулируемые государством цены (тарифы) на товары, 

работы, услуги субъектов естественных монополий; 

- анализа существующего и прогнозируемого объема рыночных предложений 

на аналогичные услуги (работы) и уровня цен (тарифов) на них; 

- анализа существующего и прогнозируемого объема спроса на аналогичные 

услуги (работы). 

5.5. Перечень платных услуг (работ) по основным видам деятельности 

учреждения, а также изменения в перечень платных услуг (работ) по основным 

видам деятельности устанавливаются Учреждением по согласованию с 

Учредителем и утверждаются приказом Учреждения. 

5.6. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, и 

приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное 

распоряжение Учреждения. 

 

6. ЛОКАЛЬНЫЕ НОРМАТИВНЫЕ АКТЫ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

6.1. Учреждение принимает локальные нормативные акты, содержащие 

нормы, регулирующие основные виды деятельности в пределах своей компетенции 

в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
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6.2. Учреждение принимает следующие виды локальных нормативных актов: 

приказы, распоряжения, правила, положения и иные документы. 

6.3. Локальные нормативные акты утверждаются директором Учреждения. 

6.4. Нормы локальных нормативных актов, ухудшающие положение 

занимающихся или работников Учреждения по сравнению с установленным 

законодательством о физической культуре и спорте, трудовым законодательством, 

либо принятые с нарушением установленного порядка, не применяются и подлежат 

отмене директором Учреждения. 

 

7. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

7.1. Реорганизация и ликвидация Учреждения осуществляется на основании 

решения Правительства Нижегородской области. 

7.2. Учредитель создает ликвидационную комиссию, и устанавливает порядок 

и сроки ликвидации в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

7.3. При ликвидации Учреждения имущество, закрепленное за Учреждением 

на праве оперативного управления, поступает в распоряжение министерства 

имущественных и  земельных отношений Нижегородской области. 

7.4. Учреждение считается прекратившим свою деятельность с момента 

внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических 

лиц. 

7.5. При ликвидации и реорганизации, увольняемым работникам 

гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

7.6. При ликвидации Учреждения кредитор не вправе требовать досрочного 

исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и 

возмещения, связанных с этих убытков. 

 

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ УЧРЕЖДЕНИЯ 

 

8.1. Устав Учреждения и изменения к нему утверждаются Учредителем по 

согласованию с министерством имущественных и земельных отношений 

Нижегородской области. 

8.2. Устав Учреждения и изменения к нему подлежат регистрации в 

Инспекции Федеральной налоговой службы в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации и вступают в силу с момента их 

регистрации. 
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